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中華醫事科技大學校務研究辦公室 

校務研究結果與建議 

研究議題 大學生學習投入與學習成效之關聯性分析 主持人 張明蘭 

 

校務研究結果 對校務改善之建議 建議改善之相關單位 

四技生自我評估校核心能力，其中以溝通合作表現最

佳，其次為潛能素養，而語文表達表現明顯落後。 

1.建議通識教育在國文及英文有關課程，宜加強中文

及外文口頭和書面表達能力的教學。 

2.各系科專業課程教學，可加強學生口頭報告和書面

報告的指導。 

3.建議學務處成立口才訓練相關社團，邀請具有口語

表達專長者擔任指導老師。 

通識教育中心、各學院系科、學務處 

學習投入能預測校核心能力 49.3%的變異量，其中以

「師生互動」層面的預測力最佳。 

 

1.建議加強規劃師生互動的機制，提升師生互動的質與

量，如：在學習上提供學生回饋，激勵學生更努力學習；

與學生討論有關課業學習的問題；和教師討論生涯規

劃或就業的問題等等。 

2.建議慎選新生班級導師，有助於大一新生對學習環境

的適應；此外，可安排曾獲選績優導師者以研習座談方

式舉辦經驗傳承。 

教務處、學務處、研發處、各學院系科 

   

註：請針對您 109年主持的校務研究，列出 2-3點重要研究結果及相關建議，並列出建議改善的相關單位。 


