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中華醫事科技大學校務研究辦公室 

校務研究結果與建議 

研究議題 四技與五專校外實習學習適應之調查分析 主持人 林家玉 

 

校務研究結果 對校務改善之建議 建議改善之相關單位 

五專和四技學生「職涯留任」(4.25，4.11)平均數都較

低。 

 

1. 建議加強實習前機溝篩選課程核能一致性，並檢核

實習單位與專業課程是否接軌，以增加學生組織認

同。 

2. 建議在數位平台開設職涯相關課程，宜加強職涯表

達能力的教學。 

2.各系科專業課程教學與產業接軌，宜加強實習單位

溝通職涯彈性福利才能提升學生留任狀況。 

教務處、學務處、研發處、各學院系科 

五專和四技學生「人際溝通」(4.01，3.76)平均數都較

低。 

 

建議加強規劃實習前軟實力之微課程機制，提升實習

學生溝通互動與人際關係能力的質與量，如：在學習上

提供學生回饋，激勵學生更努力學習；與學生討論有關

課業學習的問題；和教師討論生涯規劃或就業的問題

等。 

教務處、學務處、研發處、各學院系科 

 
  

註：請針對您 108年主持的校務研究，列出 2-3點重要研究結果及相關建議，並列出建議改善的相關單位。 


