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中華醫事科技大學校務研究辦公室 

校務研究結果與建議 

研究議題 學生修習通識課程與素養表現之評估研究 主持人 王素真 

 

校務研究結果 對校務改善之建議 建議改善之相關單位 

在認知能力方面，四技學生在創新領導、公民社會、

終身學習與問題解決等四個素養之認知能力素養皆

高於全國平均，這四項素養之認知能力有顯著的優

勢。 

惟溝通合作與人文素養之認知能力較全國表現較全

國表現略差。 

1.在溝通合作素養的認知能力上，建議正式課程方面，

多讓學生以分組討論、報告的方式進行，增加同學

之間互相討論、溝通、合作的機會，並促進學生發

表自身看法的意願。 

非正式課程方面，校方可提供資源，供學生與志同

道合的同學一同提出活動企劃案，學生自主舉辦各

項活動，如名人講座、議題沙龍等。過程中學生從

中增加與他人溝通、表達自我看法的同時，亦能接

納他人的想法、促進團隊合作的機會。 

2.在人文素養的認知能力培養上，正式課程中由老師

引領閱讀不同類型的文本，並鼓勵學生與他人分

享，讓學生認識文本、歷史典籍。在生活中 鼓勵學生

從自己的故鄉進行探索文化歷史背景，從中了解故

鄉過去的社會變遷。 

學務處、通識教育中心、各學院系科 

在情意態度方面，四技學生在溝通合作、公民社會、

終身學習、問題解決等四項素養的情意態度高於全國

平均，在這四項素養的情意態度培養相較於全國水準

具有顯著的優勢。 

惟創新領導與人文素養的情意態度較全國表現略差。 

1.在創新領導素養的情意態度培養上，建議由學校提

供資源，鼓勵學生成立大大小小的自發性組織，如

創業競賽小組、學習家族、議題小組、成果分享會

等，人員由學生自行招募，設立組織精神、組織目

標、組織活動等，並提交成果報告。使學生有更多

的人際社交活動、並在組織中共同分析、計劃、決

策、解決問題等，同時具有領導思考的訓練過程。 

2.在人文素養情意態度培養上，可搭配非正式課程，

讓學生關心公共政策與環境議題，願意參與維護環

學務處、各學院系科 
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境正義的討論與行動。鼓勵學生多參與公共議題，

如：淨灘活動，加強學生環境正義的正向態度，鼓

勵學生與人為善，多參與正向的團體活動，肯定自

我與他人生命的價值。 

註：請針對您 108年主持的校務研究，列出 2-3點重要研究結果及相關建議，並列出建議改善的相關單位。 


